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[bookmark: _Toc91073509]ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
Настоящее положение о размере и способах оплаты членских взносов (далее – «Положение») Национальной ассоциации производителей макаронных изделий (далее – «Ассоциация») является локальным актом Ассоциации.
Настоящее Положение разработано в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих организациях» от 12.01.1996 г. № 7-ФЗ, иными применимыми положениями действующего законодательства Российской Федерации, а также Уставом Ассоциации.
Требования настоящего Положения обязательны для соблюдения всеми членами Ассоциации. Своевременная оплата членских взносов в установленном размере является необходимым условием членства в Ассоциации.
Членские взносы могут оплачиваться только денежными средствами, если иной способ оплаты членских взносов не был утвержден решением общего собрания членов Ассоциации (далее – «Общее собрание»), принятым не менее чем 75% процентами голосов всех членов Ассоциации.
Членские взносы являются основными источниками формирования имущества и обеспечения деятельности Ассоциации, направленной на достижение ее уставных целей. 
Целью оплаты членских взносов является формирование источников имущества в денежной форме для осуществления Ассоциацией деятельности, предусмотренной Уставом. 
Организация приема, учета и отчета об использовании членских взносов возлагается на Исполнительного директора Ассоциации.
При выходе или исключении из Ассоциации оплаченные членские взносы возврату не подлежат. 
Члены Ассоциации также не вправе требовать возмещения им каких-либо расходов, связанных с их членством в Ассоциации.
[bookmark: _Toc91073510]ВИДЫ ЧЛЕНСКИХ ВЗНОСОВ
Членские взносы подразделяются на:
вступительные членские взносы, 
ежегодные членские взносы, 
обязательные дополнительные членские взносы и 
дополнительные добровольные имущественные взносы. 
Вступительные членские взносы, ежегодные членские взносы и обязательные дополнительные членские взносы являются обязательными членскими взносами (далее – «Обязательные членские взносы»). 
Размеры Обязательных членских взносов утверждаются решением Совета директоров Ассоциации (далее – «Совет директоров») в порядке, установленном Уставом Ассоциации, и указываются в соответствующем протоколе Совета директоров с учетом принципов, установленных настоящим Положением в отношении соответствующего вида Обязательного членского взноса. 
Размеры Обязательных членских взносов утверждаются на срок, указанный в соответствующем решении Совета директоров. В случае, если в решении Совета директоров отсутствует информация о сроке, на который были утверждены размеры Обязательных членских взносов, такой срок будет равен 1 (одному) году с даты принятия Советом директоров решения об утверждении размеров Обязательных членских взносов. 
По истечении срока, указанного в пункте 2.4 настоящего Положения, Совет директоров вправе принять решение об изменении размера Обязательных членских взносов в порядке, установленном Уставом Ассоциации для принятия решения об утверждении размера обязательных членских взносов. 
В случае принятия решения об изменении размера Обязательных членских взносов Исполнительный директор должен уведомить о принятом решении всех членов Ассоциации не позднее 7 (семи) календарных дней со дня проведения заседания Совета директоров, на котором было принято решение об изменении размера Обязательных членских взносов. Такое уведомлением может быть также опубликовано на официальном сайте Ассоциации в сети «Интернет», а также должно быть направлено членам Ассоциации любым из следующих способов: по электронной почте, курьерской службой или почте Исполнительным директором или уполномоченным им лицом.
Каждый член Ассоциации обязан вносить Обязательные членские взносы, установленные решением Совета директоров в соответствии с настоящим Положением. 
В дополнение к оплате Обязательных членских взносов, член Ассоциации также вправе по своему усмотрению уплачивать дополнительные добровольные имущественные взносы. 
Член Ассоциации, передающий права в порядке правопреемства другому лицу, передает с ними и обязанности по оплате Обязательных членских взносов правопреемнику в размере, установленном решением Совета директоров, принятым до даты передачи членом Ассоциации прав в порядке правопреемства другому лицу, если на указанную дату данным членом Ассоциации не были исполнены соответствующие обязанности по оплате Обязательных членских взносов в полном объеме. В этом случае член Ассоциации, который приобрел права и обязанности члена Ассоциации в порядке правопреемства, вносит Обязательные членские взносы в порядке, установленном для члена Ассоциации, от которого к нему перешли права и обязанности члена Ассоциации, если такие членские взносы не были оплачены членом Ассоциации в полном объеме до даты передачи прав и обязанностей в порядке правопреемства указанному лицу.
Обязанности по оплате дополнительных добровольных имущественных взносов в порядке правопреемства к другому лицу не переходят. 
Вступительный членский взнос
Вступительный членский взнос (далее – «Вступительный взнос») является обязательным разовым платежом, уплачиваемым каждым кандидатом в члены Ассоциации в связи с вступлением в Ассоциацию после принятия Советом директоров соответствующего решения. 
Размер Вступительного взноса определяется решением Совета директоров и оплачивается в размере, пропорциональном количеству оставшихся в календарном году месяцев (включая месяц, в котором кандидат вступает в члены Ассоциации), из расчета, что размер Вступительного взноса, уплачиваемого за один календарный месяц, рассчитывается по формуле:  .
Оплата Вступительного взноса является обязательным условием для вступления в силу решения Совета директоров о приеме в члены Ассоциации и внесения сведений о нем в реестр членов Ассоциации.
Вступительный взнос оплачивается в срок, установленный пунктом 3.1 настоящего Положения. Неоплата Вступительного взноса в указанный срок влечет отмену решения о приеме в члены Ассоциации.
Член Ассоциации, который приобрел права и обязанности члена Ассоциации в порядке правопреемства, не вносит Вступительный взнос в Ассоциацию в случае его оплаты членом Ассоциации, от которого к нему перешли права и обязанности члена Ассоциации в порядке правопреемства.
Ежегодный членский взнос
Ежегодный членский взнос (далее – «Ежегодный взнос») является обязательным ежегодным платежом, оплачиваемым всеми членами Ассоциации в равном размере. 
Ежегодные взносы оплачиваются в срок, установленный пунктами 3.2 - 3.3 настоящего Положения.
[bookmark: _Ref69816920]Члены Ассоциации обязаны оплачивать Ежегодные взносы в размере, установленном решением Совета директоров, в повестку дня которого был включен вопрос об определении размера Ежегодного взноса, за исключением случаев, когда Советом директоров будет принято решение об изменении размера оплаты Ежегодных взносов. 
Обязательные дополнительные членские взносы 
Обязательные дополнительные членские взносы (далее – «Обязательные дополнительные взносы») являются разовыми обязательными платежами и оплачиваются только в случае принятия Общим собранием решения об оплате членами Ассоциации таких взносов. Обязательные дополнительные взносы могут устанавливаться для финансирования конкретных программ и мероприятий Ассоциации, приоритетных направлений деятельности Ассоциации или иных конкретных нужд Ассоциации.
Срок и порядок оплаты Обязательных дополнительных взносов определяется решением Общего собрания. Размер Обязательных дополнительных взносов определяется решением Совета директоров.
Решение Общего собрания и Совета директоров об оплате Обязательных дополнительных взносов является обязательным для всех членов Ассоциации. Ассоциация уведомляет членов Ассоциации об оплате Обязательных дополнительных взносов в течение 10 (десяти) календарных дней с даты принятия Общим собранием и Советом директоров соответствующего решения (последнего из них). Такое уведомление может быть опубликовано на официальном сайте Ассоциации в сети «Интернет», а также должно быть направлено членам Ассоциации любым из следующих способов: по электронной почте, курьерской службой или почте Исполнительным директором Ассоциации или уполномоченным им сотрудником Ассоциации.
Дополнительные добровольные имущественные взносы 
Любой член Ассоциации вправе в любой момент времени самостоятельно внести дополнительный добровольный имущественный взнос в Ассоциацию в порядке и размере по своему собственному усмотрению, за исключением случаев, когда внесение такого дополнительного добровольного имущественного взноса приводит к нарушению действующего законодательства Российской Федерации, внутренних положений Ассоциации и (или) внутренних процедур соответствующего члена Ассоциации. 
Внесение членом Ассоциации дополнительного добровольного имущественного взноса не изменяет объем прав и обязанностей такого члена Ассоциации, и не предоставляет члену Ассоциации каких-либо дополнительных преимуществ перед иными членами Ассоциации.
Член Ассоциации, принявший решение о внесении в Ассоциацию дополнительного добровольного имущественного взноса, сообщает об этом Ассоциации путем направления соответствующего уведомления по электронной почте, курьерской службой или почтой на имя Исполнительного директора с указанием суммы дополнительного добровольного имущественного взноса и планируемого срока его внесения. Член Ассоциации вправе (но не обязан) указать в таком уведомлении цель использования дополнительного добровольного имущественного взноса. 
Размер дополнительного добровольного имущественного взноса определяется членом Ассоциации самостоятельно и указывается им в заявлении на внесение дополнительного добровольного имущественного взноса. 
Не позднее 10 (десяти) рабочих дней с даты получения уведомления о внесении дополнительного добровольного имущественного взноса Исполнительный директор должен подготовить и направить члену Ассоциации, который намерен внести дополнительный добровольный имущественный взнос, договор на внесение указанного имущественного взноса, к которому должны применяться правила действующего законодательства Российской Федерации о пожертвовании. Условия указанного договора должны соответствовать условиям, указанным членом Ассоциации в уведомлении о внесении дополнительного добровольного имущественного взноса. 
Внесение дополнительного добровольного имущественного взноса осуществляется на основании договора, заключенного членом Ассоциации, который намерен внести указанный взнос, и Ассоциацией. Для принятия дополнительного добровольного имущественного взноса не требуется разрешения и (или) согласия Исполнительного директора, Совета директоров и (или) Общего собрания.
Членские взносы, вносимые в имущественной (неденежной) форме
В случае намерения внести в Ассоциацию членский взнос в имущественной (неденежной) форме член Ассоциации, выступающий с соответствующей инициативой, должен направить письменное заявление в свободной форме на имя Исполнительного директора не позднее 30 (тридцати) календарных дней до даты окончания срока уплаты соответствующего членского взноса. В данном заявлении должны быть указаны характеристики имущества (имущественных прав, нематериальных активов, интеллектуальной собственности и т.д.), а также денежная оценка взноса, подтвержденная документально. 
Утверждение денежной оценки членских взносов, вносимых в имущественной (неденежной) форме, осуществляется Общим собранием. 
Общее собрание принимает решение не позднее 10 (десяти) рабочих дней до даты окончания срока уплаты соответствующего членского взноса.
Общее собрание вправе предложить провести независимую оценку такого взноса за счет члена Ассоциации. Не проведение членом Ассоциации оценки может являться основанием для отказа в принятии членского взноса в имущественной (неденежной) форме.
[bookmark: _Toc91073511]ПОРЯДОК И СРОКИ ОПЛАТЫ ЧЛЕНСКИХ ВЗНОСОВ
[bookmark: _Ref69907404][bookmark: _Ref77012322]Вступительный взнос должен быть оплачен кандидатом в члены Ассоциации путем перечисления денежных средств на расчетный счет Ассоциации в полном объеме в течение 10 (десяти) рабочих дней с даты получения уведомления о приеме в члены Ассоциации. Оплаченный Вступительный взнос рассматривается также в качестве Ежегодного взноса за год, в котором был оплачен Вступительный взнос. 
[bookmark: _Ref77012434]Ежегодные взносы оплачиваются членами Ассоциации, начиная с года, следующего за годом, в котором был оплачен Вступительный взнос, а в отношении членов Ассоциации, являющихся учредителями Ассоциации, - с года, следующего за годом, в котором была учреждена Ассоциация. 
[bookmark: _Ref77012435]Оплата Ежегодных взносов за текущий календарный год осуществляется путем перечисления денежных средств на расчетный счет Ассоциации в следующем порядке:
50% суммы Ежегодного взноса оплачиваются в срок не позднее 31 января текущего года; и
оставшиеся 50% суммы Ежегодного взноса оплачиваются в срок не позднее 31 июля текущего года.
[bookmark: _Ref69907405]Сроки оплаты обязательных дополнительных имущественных взносов определяются решением Общего собрания.
По решению Общего собрания сроки оплаты Взносов, указанные в пунктах 3.1 - 3.4 настоящего Положения, могут быть изменены. 
Взносы, предусмотренные настоящим Положением, оплачиваются членами Ассоциации:
посредством перечисления суммы Взноса с расчетного счета члена Ассоциации на расчетный счет Ассоциации; или
посредством перечисления суммы Взноса с расчетного счета лица, действующего по поручению члена Ассоциации, на расчетный счет Ассоциации; или
иным способом, установленным в решении Общего собрания.
Надлежащим исполнением обязанности по оплате Взноса, предусмотренного настоящим Положением, считается зачисление денежных средств на расчетный счет Ассоциации в полном объеме. Дата поступления денежных средств на расчетный счет Ассоциации является датой исполнения соответствующей обязанности по оплате Взноса. Расходы, связанные с перечислением денежных средств на расчетный счет Ассоциации в связи с оплатой Взноса, несет плательщик. 
Взносы подлежат оплате в качестве единовременного платежа. Предоставление рассрочки платежа для оплаты Взноса осуществляется в исключительных случаях по решению Общего собрания. Рассрочка оплаты Взноса может быть предоставлена только в пределах года, в котором должен быть совершен соответствующий платеж. 
В назначении платежа должно быть указано наименование (вид) Взноса, период оплаты и наименование члена Ассоциации.
Исполнительный директор Ассоциации осуществляет текущий контроль за своевременностью и полнотой оплаты Взносов, предусмотренных настоящим Положением. При выявлении задолженности по оплате Взносов Исполнительный директор Ассоциации принимает необходимые меры для ее погашения.
[bookmark: _Toc91073512]ОТЧЕТНОСТЬ
Информация о членах Ассоциации, допустивших просрочку оплаты Взносов, направляется Исполнительным директором Совету директоров и Общему Собранию. 
[bookmark: _Toc91073513]ОТВЕТСТВЕННОСТЬ
Каждый член Ассоциации несет персональную ответственность за своевременность и полноту уплаты Взносов, предусмотренных настоящим Положением.
В случае нарушения членом Ассоциации срока оплаты Взноса, Исполнительный директор направляет ему по электронной почте, курьерской службой или почтой уведомление с предупреждением о нарушении срока оплаты и требованием погасить задолженность в срок, указанный в уведомлении. 
В случае просрочки членом Ассоциации оплаты Взноса более чем на 45 (сорок пять) календарных дней Общее собрание вправе принять решение об исключении такого члена из состава Ассоциации. При этом голос члена Ассоциации, допустившего указанную просрочку оплаты Взноса, при голосовании по вопросу об исключении его из состава Ассоциации не учитывается. 
[bookmark: _Toc91073514]ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
Настоящее Положение вступает в силу с даты его утверждения Общим собранием.
Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение осуществляется по решению Общего собрания.


ПОДПИСИ УЧРЕДИТЕЛЕЙ
Национальной ассоциации производителей макаронных изделий:

АО «СИ Групп»
Генеральный директор			___________________ / Гуров Андрей Николаевич

АО «МАКФА»
Генеральный директор управляющей 
организации общества			___________________ / Иванова Юлия Максимовна


ООО «Маревен Фуд Сэнтрал»
Генеральный директор			___________________ / До Суан Хоанг


ООО «Барилла Рус»
Вице-президент			___________________ / Путилин Михаил Михайлович
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